
Insertion professionnelle des apprentis (2020-2021) 
6 mois après leur sortie de formation
Données issues des réponses à l’enquête soumises aux anciens apprentis, 6 mois 
après la fin de leur formation (taux de réponse : 66%)

Suite de parcours des apprentis pour 
l’ensemble du CFA (en %)
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Suite de parcours des apprentis 
pour chaque niveau de diplôme (en %)

Détails par site et par formation
(pour les formations ayant fait l’objet de réponses à l’enquête)

En formation
En recherche 

d'emploi
En emploi

LES ETABLIERES FONTENAY 6 2 33% 1 1

CERTIF. PRO. RQHSE 2 1 50% 1 Non significatif (effectif trop faible)

TITRE TSIG 4 1 25% 1 Non significatif (effectif trop faible)

LP LES BUISSONNETS 16 14 88% 1 13

BAC PRO SAPAT TERMINALE BUISSONNETS 2 1 50% 1 Non significatif (effectif trop faible)

BAC PRO TCVALIM TERMINALE BUISSONNETS 1 1 100% 1 100%

CAP AEPE BUISSONNETS 12 12 100% 12 100%

LYCEE BRIACE 8 3 38% 3

BP AP 2 LANDREAU 2 2 100% 2 100%

CAPA MA 2 LANDREAU 6 1 17% 1 Non significatif (effectif trop faible)

LYCEE CHARLES PEGUY 8 8 100% 3 1 4

BAC PRO SAPAT TERMINALE GORGES 3 3 100% 3 100%

BAC PRO TCVALIM TERMINALE GORGES 2 2 100% 1 1 100%

BTS NDRC 2 GORGES 3 3 100% 2 1 67%

LYCEE DE L'ERDRE 1 0%

BAC PRO TCVANIM TERMINALE NORT 1 0% Non significatif (effectif trop faible)

LYCEE DE POUILLE 20 18 90% 13 2 3

BAC PRO CGEA TERMINALE POUILLE 12 11 92% 9 2 100%

CAPA MA 2 POUILLE 8 7 88% 4 2 1 71%

LYCEE KERGUENEC 3 2 67% 1 1

BAC PRO SAPAT TERMINALE ST MOLF 2 2 100% 1 1 100%

CAPA SAPVER 2 ST MOLF 1 0% Non significatif (effectif trop faible)

LYCEE NAZARETH 23 19 83% 10 9

BP FLEUR 2 RUILLE 17 15 88% 8 7 100%

BTS SP3S 2 RUILLE 6 4 67% 2 2 100%

LYCEE ORION 11 7 64% 4 3

BAC PRO BIO IT TERMINALE EVRON 1 1 100% 1 100%

BTS ANABIOTECH 2 EVRON 10 6 60% 3 3 100%

LYCEE ROCHEFEUILLE - Ernée 17 13 76% 11 2

CAPA JP2 ERNEE 10 6 60% 5 1 100%

CAPA MA 2 ERNEE 7 3 43% 2 1 Non significatif (effectif trop faible)

BAC PRO CGEA TERMINALE MAYENNE 4 4 100% 4 100%

LYCEE SAINT CLAIR - Blain 4 3 75% 3

BAC PRO SAPAT TERMINALE BLAIN 2 2 100% 2 100%

CAPA SAPVER 2 BLAIN 2 1 50% 1 Non significatif (effectif trop faible)

LYCEE SAINT CLAIR - Derval 60 29 48% 14 1 14

BAC PRO AE TERMINALE DERVAL 9 6 67% 5 1 100%

BAC PRO CGEA TERMINALE DERVAL 10 6 60% 6 100%

BTS ACSE 2 DERVAL 9 2 22% 2 Non significatif (effectif trop faible)

BTS GDEA 2 DERVAL 6 4 67% 2 2 100%

CAPA MA 2 DERVAL 26 10 38% 6 1 3 Non significatif (effectif trop faible)

LYCEE VAL DE SARTHE 4 2 50% 2

BTS ACSE 2 SABLE 4 2 50% 2 Non significatif (effectif trop faible)

Total général 181 120 66% 60 5 55 96%

TAUX INSERTION INDICATIF

(en emploi ou en formation)
SITE / FORMATION

EFFECTIF 

SORTANT 2021

NB REPONSES 

ENQUÊTE

TAUX 

REPONSE

SITUATION A 6 MOIS PARMI LES REPONDANTS



Niveau de satisfaction des apprentis sortants
Données issues des réponses à l’enquête soumises apprentis sortants 
Promo 21-22 – Taux de réponses : 37%

Niveau de satisfaction des structures d’apprentissage
Données issues des réponses à l’enquête soumise aux entreprises et structures d’apprentissage
Promo 21-22 – Taux de réponses : 30%
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Niveau de satisfaction global
de 1 (pas satisfaisant) à 4 (très satisfaisant)

Non
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93%

Êtes-vous satisfait d’avoir 
embauché un apprenti ?

Non
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35%
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Seriez-vous prêt à reprendre 
un apprenti ?

Niveau de satisfaction par thématique

79%
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Taux de 
satisfaction

Accompagnement, échange avec les formateurs

Rythme d'alternance

Contenus de formation

Locaux et matériel

Visites en entreprises

Méthodes pédagogiques

Restauration

Pas du tout satisfaisant Plutôt pas satisfaisant Plutôt satisfaisant Très satisfaisant

88%

81%

86%

82%

Taux de 
satisfaction

Niveau de satisfaction par thématique

La relation avec le centre de formation (UFA)

L'adéquation entre la formation de l'apprenti et
votre besoin

Le calendrier d'alternance

Les temps de rencontre (temps d'accueil à l'UFA,
visites en entreprise...)

Très peu satisfaisant Plutôt pas satisfaisant Plutôt satisfaisant Très satisfaisant

Taux de satisfaction 
81 % 



RESULTATS EXAMENS PROMOTIONS 2022 -MAJ 28-07-2022

CAP AEPE 85,70%

BAC PRO SAPAT 100%

BAC PRO TCV ALIM 100%

CAPA SAPVER 100%

BAC PRO SAPAT 100%

BAC PRO TCV ALIM 100%

CAP AEPE 100%

BAC PRO SAPAT 100%

BAC PRO PRODUCTIONS HORTICOLES 100%

BAC PRO VITI VINI 100%

BP AP 100%

CAP MA 100%

CAP AEPE 100%

TITRE TS SYST INFO GEOGRAPHIQUE 100%

CERTIF. PRO. RQHSE 100%

BTS APV 29%

BTS PA 63%

BTS GEMEAU 100%

BAC PRO CGEA 75%

CAP MA 100%

BAC PRO CGEA  (Site de Mayenne) 0% (1 seul candidat)

CAP MA
100% RU

100% GC

CAPA SAPVER (site de Blain) 100%

CAP AEPE (Site de Blain) 67%

BAC PRO SAPAT (site de Blain) 100%

BAC PRO AGRO EQUIPEMENT 80%

BAC PRO CGEA 100%

BTS ACSE 67%

BTS GDEA 90%

BTS PA 50%

CAP FLEURISTE 100%

BP FLEURISTE 40%

BTS SCES PERS SECTEURS SANIT ET SOCIAL SP3S 100%

BAC PRO CGEA 100%

BAC PROFESSIONNEL HORTICOLE 83%

BAC PROFESSIONNEL AP 86%

CAPA METIERS DE L'AGRICULTURE 50%

CAPA JARDINIER PAYSAGISTE 100%

BTS ACSE 42%

BAC PRO SAPAT 100%

BAC PRO TCV Alim 100%

BTS TC 79%

BTS NDRC 100%

CAPA SAPVER 100%

BAC PRO SAPAT 100%

Sablé

VAL de SARTHE
BTS ACSE 33%

Chemillé

R.D'ARBRISSEL
BAC PRO SAPAT 100%

CFA FC METIERS DE NOS TERRITOIRES Résultats Promo 2022

ANGERS

Les Buissonnets

Ancenis

JB ERIAU

Château Gontier

SCHUMAN

La Ferté

LE TERTRE
BAC PRO SAPAT 100%

Briacé

LE LANDREAU

BAC PRO AP 83%

BTS ANABIOTECH 100%

Fontenay

LES ETABLIERES

La Roche

LES ETABLIERES

Ernée 

ROCHEFEUILLE

CAP JP 93%

Gorges

CHARLES PEGUY

St Molf

KERGUENEC

Derval 

SAINT CLAIR

Ruillé 

NAZARETH

POUILLE

Evron

ORION



UFA Filière Effectif App.
Nbre de Ruptures 

Sèches (hors rupture 

après examen)

Taux de Rupture

CAP AEPE 26 6 23,08%

Term BAC PRO SAPAT 1 0 0,00%

1ère BAC PRO TCV ALIM 3 0 0,00%

Term BAC PRO TCV ALIM 2 0 0,00%

CAP SAPVER 2ième Année 2 1 50,00%

Term BAC PRO SAPAT 1 0 0,00%

1ère BAC PRO TCV ALIM 3 1 33,33%

Term BAC PRO TCV ALIM 3 0 0,00%

CAP AEPE 11 0 0,00%

2nde BAC PRO TCV ALIM 3 0 0,00%

Term BAC PRO SAPAT 4 0 0,00%

1ère BAC PRO TCV ALIM 1 0 0,00%

Term BAC PRO SAPAT 2 0 0,00%

1ère BAC PRO AP 8 0 0,00%

Term BAC PRO AP 6 0 0,00%

Term BAC PRO PROD.HORTI 2 0 0,00%

1ère BAC PRO VINI VITI 1 0 0,00%

Term BAC PRO VINI VITI 1 0 0,00%

BP AP 9 1 11,11%

CAPA MA 9 1 11,11%

CAP AEPE 2 0 0,00%

CS PPAM 2 0 0,00%

Titre Pro SIG 3 0 0,00%

Certi. Pro. RQHSE 3 0 0,00%

Term BAC PRO CGEA 4 1 25,00%

BTS APV 1ère Année 10 1 10,00%

BTS APV 2ème Année 7 0 0,00%

BTS PA 1ère Année 13 3 23,08%

BTS PA 2ième Année 8 0 0,00%

BTS GEMEAU 1ère Année 9 1 11,11%

BTS GEMEAU 2ième Année 5 0 0,00%

CAPA JP 1ère année 16 3 18,75%

CAPA JP 2ième année 14 0 0,00%

CAPA MA 1ère Année 10 1 10,00%

CAPA MA 2ième Année 4 0 0,00%

BP Aménagements Paysagers 6 0 0,00%

1ère BAC PRO CGEA 1 0 0,00%

Term BAC PRO CGEA 1 0 0,00%

1ère Année CAPA MA Grandes Cultures 15 1 6,67%

2ième Année CAPA MA Grandes Cultures 16 2 12,50%

1ère Année CAPA MA Ruminants 11 1 9,09%

2ième Année CAPA MA Ruminants 8 0 0,00%

2nde BAC PRO AE 8 0 0,00%

1ère BAC PRO AE 9 1 11,11%

Term BAC PRO AE 5 0 0,00%

2nde BAC PRO CGEA 10 1 10,00%

1ère BAC PRO CGEA 7 0 0,00%

Term BAC PRO CGEA 4 0 0,00%

1ère Année BTS ACSE 15 1 6,67%

2ième Annéé BTS ACSE 12 0 0,00%

1ère Année BTS GDEA 11 4 36,36%

2ième Année BTS GDEA 10 0 0,00%

1ère Année BTS PA 2 0 0,00%

2ième Année BTS PA 2 0 0,00%

CAP AEPE en 1an 5 1 20,00%

CAPA SAPVER 2ième Année 3 0 0,00%

Term BAC PRO SAPAT 2 0 0,00%

CAP Fleuriste 1ère Année 2 1 50,00%

CAP Fleuriste 2ième Année 3 0 0,00%

BP Fleuriste 1ère Année 10 0 0,00%

BP Fleuriste 2ième Année 5 0 0,00%

BTS SP3S 1ère Année 9 3 33,33%

BTS SP3S 2ième Année 7 0 0,00%

2nde BAC PRO AP 14 0 0,00%

1ère BAC PRO AP 13 1 7,69%

Term BAC PRO AP 7 0 0,00%

2nde BAC PRO CGEA 7 1 14,29%

1ère BAC PRO CGEA 23 0 0,00%

Term BAC PRO CGEA 12 0 0,00%

2nde BAC PRO PH 7 2 28,57%

1ère BAC PRO PH 3 1 33,33%

Term BAC PRO PH 6 0 0,00%

BTS Acse 1ère année 32 5 15,63%

BTS Acse 2ème année 25 0 0,00%

CAP CAMA 1ère année 10 0 0,00%

CAP CAMA 2ème année 2 0 0,00%

CAP JP 1ère année 9 1 11,11%

CAP JP 2ème année 4 0 0,00%

BTS DATR 1ère Année 3 1 33,33%

BTS ANABIOTEC 1ère Année 6 1 16,67%

BTS ANABIOTEC 2ième Année 4 0 0,00%

1ère BAC PRO SAPAT 5 1 20,00%

Term BAC PRO SAPAT 5 0 0,00%

1ère BAC PRO TCV ALIM 3 0 0,00%

Term BAC PRO TCV ALIM 4 0 0,00%

BTS TC 1ère Année 14 1 7,14%

BTS TC 2ième Année 16 1 6,25%

BTS NDRC 1ère Année 5 1 20,00%

BTS NDRC 2ième Anné 3 1 33,33%

CAP SAPVER 2ième Année 6 0 0,00%

1ère BAC PRO SAPAT 3 0 0,00%

BTS ACSE 1ère Année 15 3 20,00%

BTS ACSE 2ième Année 9 1 11,11%

NORT SUR ERDRE

Val d'Erdre
Term BAC PRO SAPAT 1 1

100,00%

CHEMILLE

Robert d'Arbrissel
Term BAC PRO SAPAT 3 0

0,00%

686 59 8,60%TOTAUX CFA Année 2021-2022

SAINT MOLF

Kerguenec

ERNEE

Rochefeuille

SABLE

Val de Sarthe

RUILLE

Nazareth

LA FERTE BERNARD

Le Terte

DERVAL 

Blain

LES PONTS DE CE

Campus de Pouillé

EVRON

Campus d'Orion

GORGES

Charles Peguy

LE LANDREAU

Briacé

FONTENAY LE COMTE

Les Etablières

LA ROCHE SUR YON

Les Etablières

DERVAL

Saint Clair

ANGERS

Les Buissonnets

ANCENIS

Jean-Baptiste Eriau

CHATEAUGONTIER

Robert Schuman

TAUX DE RUPTURES SECHES - CFA METIERS DE NOS TERRITOIRES Année 2021-2022
Son considérées ici les ruptures de contrat ne donnant pas lieu à signature d'un nouveau contrat, et intervenant avant la fin de la 

formation.
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